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FORENINGENS VISION

e Vivill 6ka samhallets kunskaper om synnedsattning.

e Paverka samhallets tillgangligt for personer med synnedsattning.
e Informera personer med synnedsattning.

e Stiarka medlemmarnas tro pa sin kapacitet och aktivera dem.

o Minska det digitala utanforskapet.

STRATEGISKA UTVECKLINGSMAL (MAL)

1. Valmaende manniskor vars inneboende resurser vaxer
Foreningens verksamhet ar till for att stédja personer med synnedsattning och
deras anhoriga. Stodet framjar vdlmdende hos dem s3a som beskrivs i
”Utvecklings — och hallbarhetsagenda for Aland”.

2. Alla kanner tillit och har verkliga mdéjligheter att vara delaktiga i samhallet
Foreningen verkar for ett jamstallt samhalle dar den fysiska och digitala
tillgangligheten samt den ekonomiska jamstalldheten galler dven den som har
en synnedsattning. Foreningen tar tillvara synskadades erfarenheter och asikter
och verkar for att deras rost ska bli hord av beslutsfattare och ansvariga.
Foreningen arbetar aven for att oka kunskapen hos allmanheten om
funktionsnedsattningar, speciellt universal design.

Foreningens radgivnings- och informationsverksamhet bidrar till att framja
kunskap och delaktighet i samhallet sa som beskrivs i “Utvecklings — och
hallbarhetsagenda for Aland”.

3. Hallbara och medvetna konsumtions- och produktionsmonster
Foreningen jobbar kontinuerligt for att 6ka medvetenheten om tekniska

hjalpmedel och mdjligheterna att ta del av det digitala samhallet. Genom att 6ka
medlemmarnas digitala sakerhet och vilja att anvanda dator/lasplatta minskar
konsumtionen av tryckta hjalpmedel. P3 sa satt kan till exempel

papperskonsumtionen minskas och konsumtionen av varor och tjanster blir mer
hallbar.
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PROFIL

En varm och éppen social gemenskap
Verksamhetscentret Ankaret ar oppet for alla, bade synskadade och seende
personer. Troskeln for att soka kontakt ar 1ag och kansliets flexibilitet ger en 6kad
tillganglighet. Foreningen och dess medlemmar ar ett stod for den som drabbas
av synnedsattning och daven dess anhoriga.

Sjalvstandighet
Genom att standigt starka vara personliga resurser stimuleras vi till en 6kad
sjalvstandighet och ett Okat vadlbefinnande. Verksamheten bidrar till att
moijliggora ett sa sjalvstandigt liv som moijligt for den som har en synnedsattning.

Frivillighet
Foreningens huvudsakliga verksamhet bygger pa frivilligarbete och stddjande
gemenskap. En del stédjande medlemmar hjalper och ledsagar synskadade
personer pa ett fortroendefullt satt saval inom som utanfor féreningens
verksamhet.

VERKSAMHETSIDE

Alands Synskadade dndamal ar att fungera som intresse- och kontaktférening
och som serviceproducent for synskadade inom dess verksamhetsomrade.
Foreningen verkar for att synskadade personer far likvardiga
levnadsforhallanden som andra medborgare i socialt, kulturellt och ekonomiskt
hanseende. Foreningen stravar efter lika rattigheter for alla.
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VERKSAMHETEN

Alands Synskadade har sedan 2008 en verksamhetsledare. Sedan 2019 &r denne
anstalld pa 80%. 2020 inleddes ett projekt med en 50% tjanst som IT- och
taltidningsstod. Projektet har visat sig vara oumbarligt. Det ar nodvandigt for att
inte helt avskdrma synskadade fran information och delaktighet i samhallet.
Avsikten ar att nu efter projektperioden anhadlla om medel for ett nytt projekt.
Projektets malsattning ar att sdkra synskadades tillgang till stod, framst gallande
teknik och bibehallen livskvalité. En del blir medlemmar forst vid hog alder nar
synen forsamrats. Darfor ar det naturligt att dodsfall nastan uteslutande ar
orsaken till avslutat medlemskap. Foreningens medlemsantal har trots detta
stigit senaste aren och en malsattning ar att ge medlemmarna en meningsfull
verksamhet som lockar till aktivitet.

Medlemsantal 2020-2023*
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2024 ARS TEMA — OLIKA BEHOV — ANDA TILLGANGLIGT
Under 2023 var temat: Vi kan — med st6d och kunskap!

Arets tema &r: Olika behov — &nd3 tillgangligt. Bristande tillganglighet &r
funktionshindret — inte funktionsnedsattningen.

Under aret fokuserar foreningen pa att oka medlemmarnas kunskap om
hjalpmedel samt att paverka den offentliga sektorn till att fullt ut forsta att
tillganglighet ar olika for olika manniskor. Tillganglighet handlar inte enbart om
breda doérrar och laga trosklar. Tillganglighet innebar att nagot ska kunna
anvandas av alla manniskor oavsett funktionsnedsattning. Digitala tjanster och
fysiska miljoer ska vara anvandarvanliga. Det som utgor hindret ar problemet
och inte funktionsnedsattningen.
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FORENINGEN

Personalen och lokalen
Kansliet

Foreningens verksamhetsledare ar en forutsattning for att kunna férverkliga
foreningens vision, utveckla verksamheten och fa vardagen att fungera. For att
kunna halla en bra service speciellt for medlemmar ar det en forutsattning att
kansliet ar bemannat regelbundet och ofta. Forutom kontakt med medlemmar
och intressenter skoter verksamhetsledaren om verksamheten sa som traffar,
utbildningar, hjalp och information. Verksamhetsledaren bevakar och
informerar omvarlden samt ser till att synskadades rost blir hord.
Verksamhetsledaren fungerar som sekreterare vid styrelsens moéten, forbereder
arenden och verkstaller de beslut som styrelsen tagit samt handhar all dvrig
administration.

IT- och taltidningsstod -> Stédfunktion som lyfter hela ménniskan

Foreningen har under hosten 2020 anstallt ett IT- och taltidningsstod pa deltid,
ca 18 timmar per vecka i ett trearigt projekt som nu efter projekttiden avslutas.

Dromscenariot ar att inforliva stodfunktionen i den ordinarie verksamheten men
om det inte ar mojligt startar foreningen istdllet ett nytt projekt utifran de
lardomar och insikter som fatts under projektperioden. En slutrapport pa
projektet fardigstalls runt arsskiftet. Det nya projektet har samma huvudmal —
att minska det digitala utanforskapet men kommer att lyfta mer hela manniskan
istallet for enbart IT.

Foreningen har genom IT-stodet haft mojlighet att stodja medlemmarna tekniskt
pa ett helt nytt satt. Vi ser vikten av att ha hjalpen néra till hands och pa sa satt
bli trygg med att testa ny teknik men vi ser ocksa att det handlar om mer an
teknik, det handlar om stod for att bibehalla livskvaliteten. Till exempel att kunna
fortsatta lasa bocker trots att du inte ser. Vi behover se till att stodet lyfter hela
manniskan.

Manga medlemmar har kontakt med var stédperson och begér hjalp — vi ser att
deras vilja och formaga att vara digitalt delaktiga 6kat markant men ocksa att nar
livet ar tungt finns inte kraften att |ara sig nya saker. Har beh6ver vi starka stodet.
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Frivilligt arbete

Foreningen har frivilliga som hjalper till att genomfoéra aktiviteter och halla
lokalen i skick. Bland annat har vi en person som har hand om ljudanlaggningen
med horselslinga, en person som leder bokcirkeln och en person som tar hand
om husmorssysslor. Darutover har vi manga stédjande medlemmar och anhériga
som hjalper till under sjalva aktiviteterna. Utan dem skulle vi inte kunna ha den
fina verksamhet vi har.

Tillgénglighet

Alands synskadades lokal &r tillganglig och evenemang genomfors pa ett for alla
tillgangligt satt. Lokalen ar utrustad med handikapptoalett, horselslinga, laga
trosklar och 6ppen planlosning. Ett arbete pagar standig med att forbattra
tillgangligheten. Darutover ar lokalen dven fri fran parfymerade kemikalier.
Daremot vistas ledarhundar regelbundet i lokalen men den stadas varje vecka.
Under ar 2024 avser foreningen att genomfora den lange planerade
renoveringen av kdket — vilken ytterligare kommer att géra lokalen mer
tillganglig i form av kontraster och lattanvanda vitvaror sa som spis med
vreden.

Driftskostnader

Alands synskadade &ger inte sin lokal. Det gér férbundet Finlands Svenska
Synskadade (FSS). Foreningen star for driftskostnaderna.

Under 2023 steg kostnaderna for att driva verksamhetscentrets lokaler.
Foreningen stravar efter att hitta energismarta l6sningar som ar battre for
miljon. Ett steg i arbetet ar att byta ut gammal utrustning sa som vitvaror och
luftvarmepumpen mot nyare energisnalare alternativ samt se Over hur
byggnaden varms upp och optimera parametrarna mellan golvvarme och
luftvarmepumpens installningar.

Foreningen lanar i dagslaget ut lokalen gratis till andra medlemsforeningar i
Férbundet Funktionsratt Aland (tidigare Alands Handikappférbund). Avsikten &r
att halla utlaningen gratis for att gynna samarbetet och 6ka anvdandningen av
utrymmena.

Aven andra samarbetspartner nyttjar lokalen gratis fér att uppna
synergieffekter.
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MER OM FORENINGENS VERKSAMHET

1. Social samvaro och rekreation
Foreningens motesplats, Ankaret, har en central roll i verksamheten. Huset @r en

trygg och valkand miljo. Har ges bl.a mdjlighet till utbildning, rekreation och
social samvaro for medlemmar och anhoériga. Foreningens verksamhetscenter
ags av Forbundet Finlands Svenska Synskadade. Alands Synskadade r.f. star for
driftskostnaderna.

Foreningens verksamhet bestar av aterkommande aktiviteter med sommar- och
juluppehadll, evenemang, kurser, festligheter och omvardnad. Exempelvis
planeras fotvard, ma-bra-dag och en resa till Sverige.

2. Information och utbildning
Under 3dret planeras information och utbildning fér medlemmar, anhoriga,
myndigheter och skolor i form av kurser. Ett malbollslager ar under planering och
tanken ar att genomfora det under varen. Under aret borja planerna kring en
aventyrsresa for yngre synskadade att planeras tillsammans med O6vriga
distriktsforeningar. Resan sker under 2025.

Foreningen har en expertgrupp som gratis kan utvardera hur val en miljo
fungerar for synskadade.

Om medel beviljas for stoédfunktionen erbjuds kurser i telefon- och
datoranvandning for synskadade. Dels i grupp, dels individuellt.

Darutover uppmarksammar foreningen aterkommande dagar som beror
foreningens verksamhetsomrade sa som oOgats dag och internationella
funktionshindersdagen.

3. Handledning och stéd
Handledning och stdd till personer med synnedsattning erbjuds kostnadsfritt

bland annat genom:

FSS rehabiliteringsradgivare som regelbundet bescker Aland och gér hembesok
enligt 6nskemal, diskuterar med den synskadade om olika problem, provar ut
hjalpomedel, informerar om aktuella kurser, stoder samt informerar om
samhallets serviceutbud i ovrigt.

”Oppen synradgivning” tillsammans med FSS.
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Stodjande medlemmar utfor ett vardefullt och mycket viktigt frivilligt arbete
som stdd och ledsagare bade inom och utanfor foreningens verksamhet.

Tekniskt stod for de medlemmar som har svart att tillgodogora sig information
via t ex en skriftlig manual.

Samtalsgrupp — Foreningen har under 2023 startat en samtalsgrupp med
professionell gruppledare. Gruppen har varit lyckad och fyller ett behov som
inte tillgodosetts tidigare. Gruppen har traffats tio ganger, fem under varen och
fem under hosten. Under 2024 avser foreningen att pa nytt sdka stod att
erbjuda fler personer mojligheten till samtal i grupp.

Prova pa — teknisk utrustning. Foreningen har utlaning av teknisk utrustning for
de medlemmar som vill testa pa innan de koper egen eller for personer som bara
tillfalligt har behov av hjalpmedel och anser att ett eget inkdp ar onodigt.

Unga synskadade — under 2023 inledde féreningen i samarbete med FSS
verksamhet inriktad pa yngre synskadade. De forst traffarna har uppskattas och
verksamheten fortsatter under 2024.

Uppsokande verksamhet —till exempel for dldre med nedsatt syn. Det finns dven
andra grupper i samhallet dar foreningen kan ga in och stodja.

4. Stodfunktion for personer med synnedsattning
Handledning i livet som synskadad saknas till stora delar idag. Den drabbade ar
beroende av sina nadra och kara.

| tidningen Synvinkel nr 52023 beskriver Forbundet Finlands Svenska
synskadades verksamhetsledare pa ett bra satt vad som behovs.

"I brist pd ett bdttre ord kallar jag de hdr férdigheterna for
synskadefdrdigheter. Till synskadefédrdigheterna hoér bland annat
forflyttningsteknik, punktskrift och anvédndning av digitala hjélpmedel.
Det dr dessa fdrdigheter som bér ligga i fokus. .... Utdver de mera
traditionella synskadefdrdigheterna dr dven verktyg fér att oka
resiliensen mycket viktiga, alltsd férmdgan att hantera motgdngar,
dterhdmta sig och ga vidare.”

For att ge synskadade majligheter att anvanda den teknik som finns tillganglig
och for att underlatta vardagen, ser foreningen en stor vinst med att samma
person kan vara ett stod bade gallande, livskvalitet, IT- och taltidningsfragor samt
social aktivitet.
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Foreningen har genom ett IT- och taltidningstodsprojektet aren 2020-2023
utokat stodet nar det galler IT och ny teknik samt aven kombinerat denna tjanst
med taltidningsstodet och talboksprojekt.

Under 2024 vill féreningen inférliva tjansten i den ordinarie verksamheten. Ar
det inte mojligt att anstalla tillsvidare vill féreningen danda ta tillvara denna
viktiga resurs genom ett projekt inriktat pa en stodfunktion for personer med
synnedsattning dar teknik och bevarad livskvalitet prioriteras. Det vill saga att se
mer till hela manniskans valmaende en enbart IT.

Och stodbehovet kommer inte att minska trots att dldre smaningom blir vanare
med IT-teknik. Det dr anda en stor omstallning att inte anvdanda mus, skarm och
syn. Tjansten gor stor skillnad eftersom teknik som skarmlasare, digitala
assistenter, roststyrning, appar for synskadade, med mera ger den synskadade
mojlighet att leva ett mer sjalvstandigt liv an vad som annars vore mojligt. Da
manga synskadade tillhor dldre generationer ar de inte vana teknikanvandare
och stodfunktioner ar darfor ofta avgorande for att de ska klara av tekniska
hjalpmedel och bibehalla livskvalitén.

Olika typer av Daisyspelare anvands. Fran AHS far den synskadade lana en
spelare for Daisyskivor (typ CD-skivor). Andra spelare har wifi och anvands for
bland annat taltidningar. Daisyspelaren som ibland behdvs for att kunna lyssna
pa taltidningen &gs av foreningen. Foreningen installerar och underhaller
spelarna. Foreningen gor hembesok hos nya prenumeranter, ger instruktioner
om hur Daisyspelaren fungerar och svarar pa fragor. Ett fortroende etableras.
Troskeln att prova pa nya tekniska l6sningar blir lagre nar hjalpen ar nara.

Under 2024 vill féreningen fortsatta med att minska det digitala utanforskapet.

Vi fortsatter vidareutveckla de mojligheter som tekniken kan ge synskadade till
exempel genom roststyrd teknik, signalteknik och appar som beskriver
omgivningen. Foreningen har byggt upp en stabil grund av hardvara som finns
pa plats for visning och utlaning. Nu vill vi utveckla tjansten sa att focus forutom
teknik ocksa laggs pa livskvalitet. Dvs att stodfunktionen kan hjalpa att bibehalla
vardagen med nya rutiner och tillvigagangssatt.

For att nd manniskor behdvs en person som ar stationerad pa Aland och som kan
gora hembesodk hos de medlemmar som behdver ha hjalp med tekniska problem
och finns néra till hands — dvs 1ag troskel att begara hjadlp/vaga testa.

Stodfunktionens existens dr nédvandigt for att inte avskdrma synskadade fran
samhaillet.
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5. Samarbete
Foreningen fungerar som synskadade personers sprakror gentemot allmanheten
och myndigheter. Samarbete med andra foreningar och organisationer i fragor
och aktiviteter som beror funktionshindrade personer ar en viktig del av
foreningens satt att arbeta.

Foéreningen 6nskar att under 2024 vara representerad i:

—  Férbundet Funktionsratt Alands (fd Alands Handikappférbund) styrelse

—  Forbundet Funktionsratt Alands tillganglighetsgrupp och/eller yttrandegrupp
—  Forbundet Finlands Svenska Synskadades styrelse

— Forbundet Finlands Svenska Synskadades erfarenhetstalare

Ett ndra och viardefullt samarbete finns ocksd med AHS synterapeut och
Folkhilsan p& Aland. Darutéver onskar foreningen vara en tillgadng for saval
myndigheter som privata aktorer genom att erbjuda att [amna utlatanden eller
bidra med kunskap ur personer med synnedsattnings perspektiv.

Alands Synskadade lanar ut sina lokaler gratis till medlemsféreningar i
Funktionsratt Aland.

6. Tillgang till information
Taltidningen ger synskadade personer pa Aland méjlighet att lasa landskapets
bada dagstidningar. Lokaltidningarna utkommer digitalt pa utgivningsdagen.
Taltidningstjansten gor det daven mdijligt for anvandaren att prenumerera pa
anda tidningar fran Finland sa som till exempel Hufvudstadsbladet. Du kan lyssna
pa dina prenumerationer via en speciell Daisy-spelare med fa och stora knappar
eller med appar via en dator/lasplatta/telefon.

Daisyspelare/appen kan ocksa anvandas for att ldasa bocker. Att ha en
fungerande Daisy-spelare/app gor att den synskadade kan vara mer aktiv och
delta i samhallet pa mer likvardiga villkor da information inhdmtas pa ett for
synskadade mer tillgangligt satt.

Foreningen har en mediastrategi, och arbetar aktivt for att forbattra andra
aktorers kunskap om till exempel alternativ text till bilder i sociala medier.

7. Projekt

a. Stédfunktion for personer med synnedsdttning

Foreningen har genom ett IT- och taltidningstodsprojektet aren 2020-2023
utokat stdédet nar det galler IT och ny teknik. Projektet har visat sig vara
oumbarligt.
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Under 2024 vill féreningen inforliva stodtjansten i den ordinarie verksamheten.
Ar det inte méjligt att anstilla tillsvidare vill féreningen inda3 ta tillvara denna
viktiga resurs genom ett projekt inriktat pa en stodfunktion for personer med
synnedsattning dar teknik och bevarad livskvalitet prioriteras. Det vill saga att se
hela manniskans valmaende en enbart IT.

b. Aldndska talbocker

Alands Synskadade r.f har i samarbete med Mariehamns Stadsbibliotek ett
projekt med inlasning av alandska bocker. Inldsningen sker i Daisy-format till
skivor och med lokala inlasare.

Tillgangligheten av alandsk litteratur och till det alandska samhallet ska vara lika
for alla manniskor. Bokprojekt ar en del av att astadkomma tillgéanglighet for
synskadade. Val av litteratur som ska lasas in bestammer foreningen tillsammans
med biblioteket. Bockerna blir tillgangliga for synskadade och utldanas av
biblioteket. Projektet ar femarigt. Forsta aret var 2019 och berdknades paga till
2023 men pa grund av pandemin 2020-21 forlangs projektet att fortga dven
2024. Under aret behover projektet utvarderas och framtiden kartlaggas. En
viktig bit ar att forsoka ta reda pa om bocker som lasts in under projektet (och
tidigare projekt) gar att gora tillgangliga digitalt. Bockerna behover ga att
streama, dvs vara lasbara via andra medier an Daisy-skivor (CD). Daisy-skivor
(CD) ar smaningom en utgdende teknik. Synskadade kan inte erhalla NYA
Daisyspelare via Alands Halso- och sjukvard eftersom de beslutat sluta kdpa in
nya spelare. Har kan ett paverkansarbete goras tillsammans med biblioteket och
Celia. Onskemal finns pa att biblioteket skulle ha en egen fristdende katalog med
alandska talbocker.

8. Intressebevakning
Intressebevakningen sker genom inhdamtning av kommunala, regionala och
nationella styrdokument sa som handlingsplaner, lagstiftning och liknande.
Verksamhetsledaren tillgodogor sig ny lagstiftning och andra aktualiteter
kontinuerligt genom bevakning, samarbete, natverkande och fortbildning.

Som stdd i intressebevakningen finns daven Finlands Svenska Synskadades
socialpolitiskt sakkunniga. FSS socialpolitiskt sakkunniga hjalper till med
forelasningar och finns som resurs vid remissforfragningar.

Intressebevakning ar till for att forbattra forhallandena for personer med
synnedsattning och deras anhdriga samt for yrkesverksamma inom omradet.
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Inom omradet for intressebevakning ryms ocksa att medverka till en kvalitativ
utveckling av stdodet och omsorgen i landskapet i samverkan med andra
foreningar, organisationer och samhallsinstanser.

Alands synskadade avser att fortsatta delta aktivt i Funktionsratt Alands
yttrandegrupp och intressebevakningsgrupp. Grupperna anvands flitigt som
bland annat remissinstans och for utlatanden. Grupperna bevakar
myndigheternas arbete med att bl.a. tillgangliggora offentliga miljéer for olika
funktionsnedsattningar samt att deras arbete uppfyller FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning.

POLICYDOKUMENT

Foreningen har utarbetat en jamstadlldhetspolicy i enlighet med Landskapets
anvisningar samt dven utarbetat drog- och alkoholpolicy och
antimobbningspolicy.

HALLBARHETSARBETE

Foreningen arbetar for att uppfylla foljande mal i Landskapets
hallbarhetsdokument ”Utvecklings — och hallbarhetsagenda fér Aland”.

1. Valmaende manniskor vars inneboende resurser vaxer
2. Alla kanner tillit och har verkliga méjligheter att vara delaktiga i samhallet
7. Hallbara och medvetna konsumtions- och produktionsmonster

Verksamhetsplanen ar godkand av styrelsen for
Alands Synskadades r.f. den 09.10.2024
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BILAGOR

Verksamheten — konkreta planer
Mer konkret planeras foljande aktiviteter for ar 2024

Aterkommande aktiviteter med sommar- och juluppehdll.

Borstbindning en gang per vecka. Borstarna saljs for att finansiera
medlemsaktiviteter.

Simning i Folkhalsans Allaktivitetshus en gang per vecka.

Samtalsgrupp pa Ankaret, ledd av en professionell coach.

Bokcirkel pa Ankaret, for synskadade och inbjudna gaster.

Teknikdagar och traffar ett par ganger per termin.

Anhorigtraffar ett par ganger per termin, ett utrymme fér dem som lever
nara nagon med synnedsattning att oppet utrycka sina funderingar och
bolla med andra i liknande situation.

Evenemang

Temakvdllar dar ett aktuellt amne till exempel valmaende, aktuella fragor
eller fritidsaktiviteter. Garna med en inbjuden sakkunnig.

Ma bra dag / relaxdag hyra bastu och prata fritt — kanske massage.
Syntolkade evenemang sasom: Teater, film, konsert, fotboll m.m. Minst tre
ganger.

Mojlighet for medlemmarna att delta i forbundet Finlands Svenska
Synskadades verksamhet sa som lagerverksamhet, utbildningar och méten.

Omvdrdnad

Fotvard — En gang i manaden erbjuds fotvard till ett subventionerat pris i
Ankarets lokaler. Fotterna kan vara svara att varda sjalv och att ta hand om
nar man inte ser. Forsummad fotvard kan leda till stora problem.
Friskvarden ar till for alla medlemmar.

Motion - prata eller visa vikten av att rora pa sig tillsammans med andra
aktérer inom omradena hélsa, dldre och /eller funktionsnedsattning.
Onskemal om dans finns.

Hudvard — ordna tillfallen fér ordinarie medlemmar om hur man kan ta
hand om sitt utseende trots forsvagad syn. Till exempel hudvard, farganalys
med mera.

Samhadallsinformation om synskador och synskadade
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Expertgrupp: Gruppen erbjuder dig att gratis komma och utvardera hur val
en miljo fungerar for synskadade. | gruppen ingar tva synskadade, en
ledarhund samt personal fran féreningen och Finlands Svenska Synskadade.
Skolornas 13ag- och mellanstadieklasser erbjuds ett besok dar
erfarenhetstalare informerar om hur det kan vara att leva med en synskada
och hur man bemoter en person med synskada. Besdken gors tillsammans
med Finlands svenska synskadade.

Alands Yrkesgymnasium kan ocksa erbjudas besok av erfarenhetstalare.
Ordna informationstillfillen for anhoriga. Informationstillfallet ar
individuellt anpassat. Malsattningen ar att 6ka naromgivningens forstaelse
for synnedsattningen. Till exempel far man testa simultanglaségon, fa
kunskap om vardagssituationer som ar utmanande.

Delta med information och forsaljning vid massor och evenemang lampliga
for andamalet.

Kurser

Workshopar kring it. T.ex réstmemo/digitala anteckningar

Punktskrift: FSS tema dagar kring punkskrift i samarbete med féreningen
planerades varen 2023 men blev framskjutna och planeras genomforas
under aret..

Mobilitetstraning: Erbjuda mobilitetstraning i grupp, vid ett par tillfallen.
Mobilitetstraning innebar till exempel att lara sig ga med vit kdpp och
orientera sig utomhus.

Ledsagningskurs: Hitta och utbilda personer som vill stalla upp som allmanna
ledsagare. Alla synskadade har inte tillgang till assistent vilket gor det svart
att rora sig ute i samhallet.

Introduktionskurs for nya medlemmar, 2 ganger

Kurser efter 6nskemal. Langsiktigt planeras en dventyrsresa pa Aland for
samtliga finlandssvenska synskadade. Realistiskt blir resan kanske verklighet
ar 2025.

Studiecirklar — starta upp och féra samman de som har samma intresse /
behov sa att de kan traffas och diskutera gemensamma fragor. Exempelvis
bok-, punktskrifts- eller grastarrscirklar.

Matlagningskurs - med tips for personer med nedsatt syn. Kursen kan utga
fran boken Mat i morker, utgiven av Synskadades riksforbund i Sverige.

Utbildning
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Kurs i telefonvandning samt datoranvandning for personer som anvander
eller som vill anvanda tekniska synskadehjalpmedel. Individuell
undervisning for personer som anvander skarmlasnings-program med tal. |
de fall da det inte ar mojligt for synskadade personer att dra nytta av
allmanna IT-I6sningar erbjuder foreningen specialtjanster som framjar
synskadades jamlikhet och delaktighet i informationssamhallet.

Utbildning for foreningens personal sker under aret, utbildningen fastslas
efter att personalen lamnat in 6nskemal.

Festligheter

— Varfest pa Ankaret eller pa annan plats

— Julfest pa Ankaret eller pa annan plats

Restaurangganget ett par ganger per termin ordnas gemensamt

restaurangbesok.

En utflykt pa Aland (eller resor till narregionen om majlighet finns).
En resa till Sverige — malet inte bestamt. Eventuellt besok till nagon

synskadeforening.

Dagar som uppmdrksammas

Internationella ledarhundarnas dag uppmarksammas den sista onsdagen
i april p& manga hall i varlden. P& Aland har vi idag fyra stycken
ledarhundar som ar en viktig del av vardagen for den synskadade.

Ogats dag firas andra torsdagen i oktober.

Vita Kappens dag firas den 15 oktober.

Blindveckan i november uppmarksammas i samarbete med FSS.

Internationella funktionshinderdagen firas den 3 december for personer
med funktionsnedsattning, i samarbete med Alands Handikappforbund.
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Arsaxel

Syntolkning av férestallningar, utstéillningar, bio m.m. enl. Onskemal. Under ar
2024 kommer fotvarden pa prov att ordnas regelbundet forsta onsdagen i
manaden. Med uppehall for januari, juli och augusti. Dvs totalt 9 dagar. Vid

behov bokas ytterligare tider.

Januari

8.1 Verksamhetscentret 6ppnar efter jul och nyarshelgen
11.1 Borsbindningen borjar

12.1 Simningen borjar

V4 Anhorigtraff

Februari
14.2 Alla hjartans dag middag

Mars

V10 Tekniktillfalle

17.3 Fredag, Ma-bra-dag samt motionsdag

V 12 Matlagningskurs

V 13 Workshop kvallstid kring IT

13.3 Bokslut klart och tas upp pa nasta styrelsemote

April

V 14 Anhorigtraff

V 15 Tekniktillfalle

V 17 Varmote

24.4 Utflykt (pa Ledarhundsdagen)

Resa till Sverige — resmalet inte bestamt annu

Maj

V 18 Motionsdag

V 19 Telefon och datortraff

10.5 Simningen slutar

V 21 Varfest

V 21 Introduktion fér nya medlemmar

Juni
Verksamhetscentret stanger for sommaren torsdagen den 20 juni
Anhallan till FPA om ersattning for foretagshalsovard
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Juli
Hantverkardagar — borstbindarna

Augusti

Under hosten genomférs Skolbesok tillsammans med FSS

8.8 Rekreationsdag for anstallda

13.8 tisdag, Verksamhetscentret slar upp dorrarna igen efter sommaren

September
V 37 Telefon och datortraff
26.9 Torsdag, IT-Drop in Handicampen

Oktober

V 41 telefon och datortraff
10.10 Ogats dag

10.10 Hostmote

15.10 Vita kappens dag
15.10 PAF-ansokan lamnas in

November

Ansokan till Svenska Kulturfonden

V 45 Telefon och datortraff

V 46 — antagligen blindveckan eller eventuellt veckan fore

December

Nagon syntolkning?

3.12 Internationella funktionshinderdagen

16.12 Julfest

V51 Introduktion fér nya medlemmar

18.12 Verksamhetscentret stanger over jul och nyar.
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